LA REPUBLICA DE COLOMBIA

y en st nombre

s o Y ° 7/ ° ° o gro
El Instituto Nacional de Educacion Media Diversificada
g & o o 1t
INEM "Jose Celestino Mufus
Armenia - Quindio
Aprobado por el minislerio de Educacion Nacional.
Creado por el decreto N® 1962 del 20 de noviembre de 1969, Reglamentado por el decreto N° 1085 del
8 de junio de 1971. Resolucion N° 130 de enero de 1978. Resolucion N° 8124 del 23 de junio de

L1981 v aprobado por Resolucion N° 8576 de junio 27 de 1984 y 0921 de
noviembre 12 de 1992 de la Gobernacion del Quindio.
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7. L. 3006¢ ML)
El Tttulo de: .

Bachiller Industrial
Modalidad Electricidad y Electronica
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Por razén de haber cursado y aprobado los estudios
correspondientes al Nivel de Educacion Media Vocacional,
segun los planes y programas vigentes.

Ooin Caficas




Repiblica de Colombia
Ministerio de Educacion Nacional
y en su nombre

La Fundacién Escuela de Administracién y Mercadotecnia del Quindio

EAM

con Personeria Juridica N° 032 de julio 31 de 1973

En atencion a que:

Terney Vargas Tammillo

identificado con cédula de ciudadania N° 9732.402
ha cursado y aprobado los estudios reglamentarios, cumpliendo con los requisitos establecidos legalmente, le expide el presente

DIPLOMA

y le confiere el titulo de:

Profesional en Publicidad y Mercadeo

Eitastiimonio de ello se firma la el presente Diploma en la ciudad de Armenia el dia 29 del mes de 59-’/&8 del afio 20/2 siendo refrendado con el sello respectivo.
ﬁ Registro-Ne/6O Acta de grado N°/69 Folio N5 Libro Ne.1
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Republica de Colombia
Ministerio de Educacion Nacional
y €n su nombre

La Fundacion Escuela de Administracion y Mercadotecnia del Quindio

EAM

con Personeria Juridica N® 032 de julio 31 de 1973

En atencion a que:

identificado con cédula de ciudadania N° 9732.402
ha cursado y aprobado los estudios reglamentarios, cumpliendo con los requisitos establecidos legalmente, le expide el presente

DIPLOMA

e confiere el titulo de:

Tecnologo en Publicidad y Mercadeo

En testimonio de ello se firma y sella ¢l presente Diploma en la ciudad de Armenia ci dia 29 del mes de #2120  del aio 2072 siendo refrendado con el sello respectivo.
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Republica de Colombia
Ministerio de Educacién Nacional
y en su nombre

La Fundacién Escuela de Administraciéon y Mercadotecnia del Quindio

EAM

con Personeria Juridica N° 032 de julio 31 de 1973

En atencién a que:

T s 5 : M aluce .
lcdentificado con cédula de ciudadania N°9732.402 e -

Ha cursado y aprobado los estudios reglamentarios, cumpliendo
con los requisitos establecidos legalmente, le expide el presente

DIPL.OMA

y le confiere el titulo de:

Técnico Profesional en Publicidad

En testimonio de ello se firma y sella el presente Diploma en la ciudad de Armenia
el dia 03 del mes de 9%;27'0 del ano 2072 siendo refrendado con el sello rESPECtivo.
= ol __Actade Grado N2240 Folio N°7 /7hro No. 7
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BNC COLOMBO AMERICANO
ARMENIA

Certifies

I'hat, FERNEY VARGAS JARAMILLO

Has PASSED THE ACHIEVEMENT TEST Administered by this center
after a 608-hour class program of basic and intermediate courses, and
is therefore awarded this

CERTIFICATE OF ACHIEVEMENT

Dated this 8" day of April, 2005 in Armenia, Quindio, Colombia

%&«A&/ﬂw o4 T W?ﬂ@éﬁ/}

YOLANDA ZAMORANO DE TORO PAOLA ALZATE ORTIZ
Director Academic Coordinator
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Ferney Vargas Jaramillo |

has successfully completed the training
requirements to be recognized as an

Adobe Certified Associate
Graphic Design & lllustration using Adobe Illus

Completed on August 18, 2014

gww'\/w— /

Shantanu Narayen
President and Chief Executive Offj :Yna'f‘

Adobe

mDzL-XVnC '
verify.certiport.com

Al cerTiFIED AssOCIATE
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Sena y Adobe Systems certifican-a:™

FERNEY VARGAS JARAMILLO

Quién participo enla gran final nacional SENA Y ADOBE PREMIAN

TU CREATIVIDAD. 2016, en la categoria COMUNICACION GRAFICA
en la posicién de Instructor.

En constancia de lo anterior firma:

Hi N

Javier Villalobos
Country Manager Enterprise Adobe Colombia

Este certificado se expide en el marco del contrato No. 00952 del 2014,
Celebrado entre el Servicio de Aprendizaje Sena y Nexsys de Colombia

Bogota D.C Octubre 4y 5 de 2016




Certificate of completion

Has been presented to:

FERNEY VARGAS JARAMILLO

On successful completion of the authorized Adobe training course:

Jornadas de actualizacidon en tecnologias Adobe de Post Produccion de video y Retoque Digital.

Date: 11/11/2016

Learning Partner: MediaPro Training Center

EDUARDO LOPEZ - GEORGE BENITES - RUDY SANTILLAN
Instructor

'/.. .
/IU)N-—/P(/UZ(ZL

A

Kim_Peretti
Sr. Director, Adobe Training Services




codigo de diploma: B8B82234

enlace de validacion:
validacion@mediaprotc.pe

o ._._- <

MED 2/3\_ |

TRAINING

™ A\ 1434 N L Soeg Ao

MediaPro Training Center certifica que el senor:

FERNEY VARGAS JARAMILLO

Asistio al curso de;

JORNADAS DE ACTUALIZACION EN TECNOLOGIAS ADOBE DE
POST PRODUCCION DE VIDEO Y RETOQUE DIGITAL.

Finalizado el mes de Noviembre de 2016, dictado por los instructores

Eduardo Lépez — George Benites — Rudy Santillan.

0l

Adobe

Rodrigo Monje

AUTHORIZED _ :
Director MediaPro Training Center

Training Center




MEDIAPRV

CREATIVE & TRAINING CENTER

MediaPro Training Center Online

CERTIFICADO DEL CURSO

Entregado a

VARGAS JARAMILLO 9732402

Por haber completado el curso

ADOBE ACA EN DISENO GRAFICO E ILUSTRACION USANDO ILLUSTRATOR

Fecha: 2018-08-16

AUTHOREZED
A
Serial No.  Training Center




Certificate of training

FERNEY VARGAS JARAMILLO
e~
UNITY INTERMEDIATE UNITY
- - T s S
S Unity Authorized gl
5 . MICHAEL WARBURTON 16/11/2018 32 HORAS
Training Center = B Biace s
Curso
NASKA DIGITAL

¥ o) us— Q):

Certificado N° e e naska
Firma del Centfo de En d|g|ta|.



i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FERNEY VARGAS JARAMILLO
Con Cedula de Ciudadania No. 9.732.402

Participo en el evento de Divulgacion Tecnologica

INVESTIGACION PEDAGOGIA EN EL SENA

con una duracion de 4 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Armenia, a los veintisiete (27) dias del mes de octubre de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por
OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO 4114267 - 27/10/2017
SUBDIRECTORA CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA FECHA REGISTRO

REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pdgina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 923100113246CC9732402C.



i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FERNEY VARGAS JARAMILLO
Con Cedula de Ciudadania No. 9732402

Participo en el evento de Divulgacion Tecnologica

I CONGRESO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO REGIONAL QUINDIO

con una duracion de 8 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Armenia, a los catorce (14) dias del mes de septiembre de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por
HENRY FERNANDEZ HERNANDEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

HENRY FERNANDEZ HERNANDEZ 4443546 - 14/09/2018
Subdirector CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pdgina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 953800127967CC9732402C.



i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FERNEY VARGAS JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 9.732.402

Curso y aprobo la accion de Formacion
FUNDAMENTACION PEDAGOGICA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL ENFOQUE PARA EL
DESARROLLO COMPETENCIAS
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Armenia, a los veintisiete (27) dias del mes de noviembre de dos mil quince (2015)

Firmado Digitalmente por

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogoté - Colombia

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SUBDIREGTOR DE CENTRO 29257426 - 27/11/2015
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pdgina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
953800998893CC9732402C.



i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FERNEY VARGAS JARAMILLO
Con Cedula de Ciudadania No. 9732402

Curso y aprobo la accion de Formacion

REALIZACION DE PROYECTOS AUDIOVISUALES.

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Quibdo, a los cinco (5) dias del mes de octubre de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por

ALEX AMED VALENCIA ROJAS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento

Bogotéa - Colombia

ALEX AMED VALENCIA ROJAS
Subdirector 55994779 - 05/10/2018
CENTRO DE DISENO TECNOLOGICO INDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pdgina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9229001778718CC9732402C.



i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FERNEY VARGAS JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 9.732.402

Curso y aprobo la accion de Formacion

ELABORACION DE DISENO CURRICULAR PARA FORMACION COMPLEMENTARIA A LA MEDIDA

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Armenia, a los veintiun (21) dias del mes de diciembre de dos mil quince (2015)

Firmado Digitalmente por

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogoté - Colombia

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SUBDIREGTOR DE CENTRO 33382893 - 21/12/2015
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pdgina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9538001099513CC9732402C.



i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FERNEY VARGAS JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 9.732.402

Curso y aprobo la accion de Formacion

DISENO DE ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

con una duracion de 50 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Armenia, a los treinta y un (31) dias del mes de julio de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogoté - Colombia

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SUBDIREGTOR DE CENTRO 36940969 - 31/07/2016
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pdgina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9538001186884CC9732402C.



i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FERNEY VARGAS JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 9.732.402

Curso y aprobo la accion de Formacion

IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Armenia, a los dieciseis (16) dias del mes de diciembre de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogoté - Colombia

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SUBDIREGTOR DE CENTRO 41329069 - 16/12/2016
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pdgina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9538001348349CC9732402C.



i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FERNEY VARGAS JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 9.732.402

Curso y aprobo la accion de Formacion
FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS DIDACTICAS DOCENTES PARA LA FORMACION POR
PROYECTOS
con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Armenia, al primer(1) dia del mes de junio de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por
HENRY FERNANDEZ HERNANDEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogoté - Colombia

HENRY FERNANDEZ HERNANDEZ
Subdirector 44786162 - 01/06/2017
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pdgina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9538001444563CC9732402C.



i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FERNEY VARGAS JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 9.732.402

Curso y aprobo la accion de Formacion

GESTION DE LA ESTRATEGIA DE COMPETICIONES EN LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

con una duracion de 100 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Armenia, a los dieciseis (16) dias del mes de julio de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por
HENRY FERNANDEZ HERNANDEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogoté - Colombia

HENRY FERNANDEZ HERNANDEZ
Subdirector 54260956 - 16/07/2018
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pdgina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9538001663167CC9732402C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FERNEY VARGAS JARAMILLO
Con Cedula de Ciudadania No. 9732402

Curso y aprobo la accion de Formacion

PRINCIPIOS DE ALGORITMIA

con una duracion de 20 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Armenia, a los diecinueve (19) dias del mes de noviembre de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por
HENRY FERNANDEZ HERNANDEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogoté - Colombia

HENRY FERNANDEZ HERNANDEZ
Subdirector 57179413 - 19/11/2018
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9538001792901CC9732402C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

FERNEY VARGAS JARAMILLO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 9732402

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

NIVEL AVANZADO - Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y

normativa.
Codigo: 240201056

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en ARMENIA, A los dos (2) dias del mes de Octubre de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por

HENRY FERNANDEZ HERNANDEZ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Autenticidad del Documento

429622 - 02/10/2018 Bogota - Colombia VIGENCIA
No Y FECHA REGISTRO HENRY FERNANDEZ HERNANDEZ 2 de Octubre de 2021
Subdirector CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO
REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
953800240201056CC9732402C.



i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FERNEY VARGAS JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 9.732.402

Curso y aprobo la accion de Formacion

IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Armenia, a los dieciseis (16) dias del mes de diciembre de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogoté - Colombia

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SUBDIREGTOR DE CENTRO 41329069 - 16/12/2016
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pdgina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9538001348349CC9732402C.



i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FERNEY VARGAS JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 9.732.402

Curso y aprobo la accion de Formacion

ADOBE FLASH PROFESSIONAL CS5.5

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Barranquilla, a los cuatro (4) dias del mes de diciembre de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por

ALBERTO CESAR REDONDO SALAS

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogoté - Colombia

ALBERTO CESAR REDONDO SALAS

SUBDIRECTOR 24331635 - 04/12/2014
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pdgina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
930200850235CC9732402C.



i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FERNEY VARGAS JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 9.732.402

Curso y aprobo la accion de Formacion
APLICACION DE HERRAMIENTAS METODOLOGICAS EN INVESTIGACION: PROCESOS DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Armenia, a los cuatro (4) dias del mes de agosto de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogoté - Colombia

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SUBDIREGTOR DE CENTRO 21909049 - 04/08/2014
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pdgina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
953800784417CC9732402C.



i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FERNEY VARGAS JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 9.732.402

Curso y aprobo la accion de Formacion

APRENDIZ DIGITAL

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Armenia, a los tres (3) dias del mes de septiembre de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogoté - Colombia

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SUBDIREGTOR DE CENTRO 22733862 - 03/09/2014
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pdgina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
953800798335CC9732402C.



i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FERNEY VARGAS JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 9.732.402

Curso y aprobo la accion de Formacion

ASESORIA PARA EL USO DE LAS TIC EN LA FORMACION

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Armenia, al primer(1) dia del mes de julio de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogoté - Colombia

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SUBDIREGTOR DE CENTRO 21363305 - 01/07/2014
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pdgina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
953800763680CC9732402C.



i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FERNEY VARGAS JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 9.732.402

Curso y aprobo la accion de Formacion

ELABORACION DE DISENO CURRICULAR PARA FORMACION COMPLEMENTARIA A LA MEDIDA

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Armenia, a los veintiun (21) dias del mes de diciembre de dos mil quince (2015)

Firmado Digitalmente por

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogoté - Colombia

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SUBDIREGTOR DE CENTRO 33382893 - 21/12/2015
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pdgina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9538001099513CC9732402C.



i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FERNEY VARGAS JARAMILLO
Con Cedula de Ciudadania No. 9.732.402

Participo en el evento de Divulgacion Tecnologica

LA EQUIDAD DE GENERO, UNA CUESTION DE RESPETO

con una duracion de 8 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Armenia, a los veintinueve (29) dias del mes de marzo de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por
CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL 3344415 - 29/03/2016

SUBDIRECTOR DE CENTRO CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 95380083278CC9732402C.



i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FERNEY VARGAS JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 9.732.402

Curso y aprobo la accion de Formacion

DISENO DE ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

con una duracion de 50 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Armenia, a los treinta y un (31) dias del mes de julio de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogoté - Colombia

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SUBDIREGTOR DE CENTRO 36940969 - 31/07/2016
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pdgina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9538001186884CC9732402C.



i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FERNEY VARGAS JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 9.732.402

Curso y aprobo la accion de Formacion

FORMACION TECNOPEDAGOGICA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE BLACKBOARD 9.1

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Armenia, a los veintiun (21) dias del mes de octubre de dos mil quince (2015)

Firmado Digitalmente por

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogoté - Colombia

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SUBDIREGTOR DE CENTRO 31206791 - 21/10/2015
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pdgina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9538001062055CC9732402C.



i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FERNEY VARGAS JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 9.732.402

Curso y aprobo la accion de Formacion
FUNDAMENTACION PEDAGOGICA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL ENFOQUE PARA EL
DESARROLLO COMPETENCIAS
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Armenia, a los veintisiete (27) dias del mes de noviembre de dos mil quince (2015)

Firmado Digitalmente por

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogoté - Colombia

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SUBDIREGTOR DE CENTRO 29257426 - 27/11/2015
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pdgina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
953800998893CC9732402C.



i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FERNEY VARGAS JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 9.732.402

Curso y aprobo la accion de Formacion

INTERACCION CON PERSONAS CON DISCAPACIDAD

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Armenia, a los catorce (14) dias del mes de noviembre de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogoté - Colombia

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SUBDIREGTOR DE CENTRO 23576366 - 14/11/2014
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pdgina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
953800829704CC9732402C.



i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FERNEY VARGAS JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 9.732.402

Curso y aprobo la accion de Formacion

ORIENTACION DE PROCESOS FORMATIVOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

con una duracion de 80 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Armenia, a los veintiun (21) dias del mes de diciembre de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogoté - Colombia

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SUBDIREGTOR DE CENTRO 24537852 - 21/12/2014
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pdgina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
953800856476CC9732402C.



i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

FERNEY VARGAS JARAMILLO

Con Cédula de Ciudadania No. 9.732.402
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
NIVEL BASICO - ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN
LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS.

Codigo: 240201044

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en ARMENIA, A los Treinta (30) dias del mes de Noviembre de Dos Mil Quince (2015)

Firmado Digitalmente por

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

1080749 - 30/11/2015 Bogoté - Colombia VIGENCIA
No Y FECHA REGISTRO CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL 30 DE Noviembre DE 2018
SUBDIRECTOR DE CENTRO CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO
REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
953800240201044CC9732402C.



i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FERNEY VARGAS JARAMILLO

Con Cédula de Ciudadania No. 9.732.402

Curso y aprobo la accion de Formacion

SOLUCION DE CONFLICTOS

con una duracion de 20 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Armenia, a los cinco (5) dias del mes de diciembre de dos mil doce (2012)

Firmado Digitalmente por

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

- COLOMBIA
CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SUBDIRECTOR 10228623 - 05/12/2012
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO

REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pdgina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
953800412955CC9732402C.



i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FERNEY VARGAS JARAMILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 9.732.402

Curso y aprobo la accion de Formacion

SOPORTE VITAL PRIMEROS AUXILIOS

con una duracion de 10 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Armenia, a los dieciocho (18) dias del mes de agosto de dos mil quince (2015)

Firmado Digitalmente por

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogoté - Colombia

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SUBDIREGTOR DE CENTRO 29252227 - 18/08/2015
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pdgina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
953800998558CC9732402C.



i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

FERNEY VARGAS JARAMILLO

Con Cédula de Ciudadania No. 9.732.402
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
NIVEL AVANZADO - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

Codigo: 210601012

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en ARMENIA, A los Diez (10) dias del mes de Diciembre de Dos Mil Catorce (2014)

Firmado Digitalmente por

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

1978759 - 14/12/2014 Bogoté - Colombia VIGENCIA
No Y FECHA REGISTRO CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL 10 DE Diciembre DE 2017
SUBDIRECTOR DE CENTRO CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO
REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
953800210601012CC9732402C.



i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

FERNEY VARGAS JARAMILLO

Con Cédula de Ciudadania No. 9.732.402
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
NIVEL AVANZADO - APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

Codigo: 210601012

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en ARMENIA, A los Diez (10) dias del mes de Diciembre de Dos Mil Catorce (2014)

Firmado Digitalmente por

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

1978759 - 10/12/2014 Bogoté - Colombia VIGENCIA
No Y FECHA REGISTRO CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL 10 DE Diciembre DE 2017
SUBDIRECTOR DE CENTRO CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO
REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
953800210601012CC9732402C.



i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FERNEY VARGAS JARAMILLO
Con Cedula de Ciudadania No. 9.732.402

Participo en el evento de Divulgacion Tecnologica

VIGILANCIA TECNOLOGICA METODOLOGIA INNOVITECH

con una duracion de 32 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Rionegro, a los trece (13) dias del mes de agosto de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por
JORGE ANTONIO LONDONO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
JORGE ANTONIO LONDONO 2407517 - 13/08/2014

SUBDIRECTOR CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 95030057607CC9732402C.



o
SENA

N

QUINDIO

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO DE LA REGIONAL
QUINDIO

CERTIFICA:

Que el (la) sefor(a) FERNEY VARGAS JARAMILLO identificado (a) con la cédula de ciudadania
No 9732402, suscribid con el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA el siguiente contrato de
prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacion de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, y sus normas
reglamentarias.

No. Contrato: No.600 de 2014

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para

Objeto: orientar actividades pedagogicas y de ejecucion de la formacion
profesional integral titulada y complementaria en las areas
Disefio Grafico de relacionadas a su profesion, en la modalidad
presencial y/o virtual, a través del proceso de ensenanza-
aprendizaje-evaluacion, desde su planeacion y ejecucion,
basado en competencias laborales y aprendizaje por proyectos,
para el Centro de Comercio y Turismo.

Fecha de Inicio: 1/27/2014.

Termino de Ejecucion: El termino inicial pactado fue hasta el 8/31/2014 y con la
adicion hasta el 12/12/2014

Valor mensual: $3.174.200

Valor Contrato: El valor total del presente contrato es maximo de VEINTIDOS
MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS 00/100
($22.748.433) y con la adicion de DIEZ MILLONES
SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS
SETENTA Y CUATRO PESOS 00/100($ 10.686.474)para un
total de TREINTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS
TREINTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SIETE PESOS
00/100(% 33.434.907)

B10 AL %R_Ez ANGEL
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Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Centro de Comercio y Turismo
Carrera 18 # 7-58 — PBX 7451436 - 7461417
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10270 GD-F-011 V01 Pag.1




4
SENA

N

QUINDIO

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO DE LA REGIONAL

QUINDIO

CERTIFICA:

Que el (la) sefior(a) FERNEY VARGAS JARAMILLO identificado (a) con la cédula de
ciudadania No 9.732.402, suscribié con el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA los siguientes
contratos de prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General
de Contratacién de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Y SUS normas

reglamentarias:

No. Contrato:

Objeto:

Fecha de Inicio:

No. 155 de 2015

Prestar los servicios personales de caracter temporal,
para orientar actividades pedagégicas y de ejecucidn de
la formacién profesional integral titulada y complementaria
en las dreas relacionadas a sy profesién, en la modalidad
presencial y/o virtual, a través del proceso de ensefanza-
aprendizaje-evaluacion, desde sy planeacién y ejecucion,
basado en competencias iaborales y aprendizaje por
proyectos, para el Centro de Comercio y Turismo

21 de enero de 2015

Término de Ejecucion: El término dei contrato es hasta el 18 de diciembre de
2015.
Valor del contrato: El valor total del presente contrato es maximo de

TREINTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS
CUARENTA Y CINCO MiL SETECIENTOS
VEINTICINCO PESOS MCTE. $ 35.745.725 ¥ con
honorarios mensuales de $ 3.269.426

Se expide en Armenia, a los (31) dias del mes de-dieternors de 2015, a solicitud del

interesado.

,é"j
Vio. Bna: Carles AF8cobar

Apoyo Juridico

Reviso:lsabel © a
Profesional G:08

Elaberd: Erica R
Apoyo Centratacion
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Ministerio de Trabajo
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Carrera 18 # 7-58 — PBX 7451436 - 7461417
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GD-F-011 V01 pag#1




@
SERIA

N

QUINDIO

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO DE LA REGIONAL
QUINDIO

CERTIFICA:

FERNEY VARGAS JARAMILLO identificado (a) con la cédula de
al de Aprendizaje - SENA los siguientes

80 de 1993 (Estatuto General
1150 de 2007, y sus normas

Que el (la) sefior(a)
ciudadania No 9.732.402, suscribié con el Servicio Nacion
contratos de prestacién de servicios personales regulado por la Ley

de Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley
reglamentarias:

No. Contrato: No.CTO 0329 de 2016

Prestar los servicios personales de caracter temporal,

para orientar actividades pedagdgicas y de E_!ECUGIGH ae
la  formacién  profesional integral titulada Y
complementaria en las areas relacionadas a Su

profesién, en la modalidad presencial y/o virtual, a tra_xtés
del proceso de ensefianza-aprendizaje-evaluacion,
desde su planeacion y €jecucion, basado éen
competencias laborales y aprendizaje por proyectos,

para el Centro de Comercio y Turismo

Objeto:

01/02/2016
Fecha de Inicio:

El término del contrato es hasta el 16 de diciembre de

Término de Ejecucion:
2016

Valor del contrato: E| valor total del presente contrato es maximo de
TREINTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS

SETENTA Y UN MIL CIENTO CINCO PESOS MCTE. $
35.471.105 y con honorarios mensuales de $ 3.367.510

Se expide en Armenia, a los (30) dias xl mes de_diciembre—de—2016, a solicitud del

interesado. 7
) A
-.:-"'-’/"‘ 1BIO ALVAREZ ANGEL
:ﬂ;yaﬂr:‘u;ﬁsll;;s A Escobar , V ‘
il o

Elabord: Erica R
Nota: El contrato de prestacién de servicios es de cardcter civil y no genera vinculo laboral

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Centro de Comercio y Turismo
Carrera 18 # 7-58 — PBX 7451436 - 7461417
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GD-F-011 VO1 pag #1




Certificacién No. 0622

®
SENA

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Sgg el (la) sefior(a) FERNEY :"JARGAS JARAMILLO, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
: 2.4q2 E!E Armenia, Quindio, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA,
el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica), modificada porla Ley 1150 de 2007,

Decretﬂ ?082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a
continuacioén: '

1.

NUmero y Fecha del Contrato : CTO 0387 de 27 de enero de 2017

Objeto : Prestar los servicios personales de carécter temporal, para
-:«nentgr actividades pedagodgicas y de ejecucion de la formacion
profesional integral titulada y complementaria en las areas
relacionadas a su profesion, en la modalidad presencial y/o
vitual, a través del proceso de ensefnanza-aprendizaje-
evaluacion, desde su planeacién y ejecucion, basado en
competencias laborales y aprendizaje por proyectos, para el
Centro de Comercio y Turismo

Plazo : Desde la fecha de inicio de ejecucion del contrato hasta Diez
(10) meses, Veintiuno (21) dias

Fecha de Inicio de Ejecucion : 27 de enero de 2017

Fecha de Terminaciéon de Contrato : 31 de diciembre de 2017

Prorroga » Se prorrogo el contrato hasta el 31 de diciembre de 2017.

Adicién : Se Adiciona el contrato en UN MILLON SETECIENTOS
TREINTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE
PESOS MCTE. ($1.734.267)

Término de ejecucion - Tiempo real ejecutado por el contratista en, Once (11) meses,
Seis (6) dias

Valor - Elvalor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se

fiido en la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES
SEISCIENTOS DIECISEIS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA'Y
SEIS PESOS MCTE. ($ 38.616.356)

Obligaciones Especificas del Contrato

1) Realizar los juicios de evaluacion correspondientes a los resultados de aprergdizaje en las fechas
establecidas y en oportunidad. 2) Reportar en el sistema SOFIA Plus, en un plazo maximo de tres (3) dias,
todas las actividades y novedades que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la informacion
y su coherencia con proceso formativo 3) Reportar al aplicativo :E‘:DFIAF'LUS_rninimn 160 horas mensuales.
4) Cumplir el objeto del Contrato. 5) Mantener su autonomia e independencia sobre la forma de cumplir el

objeto del contrato. 6) Actuar de conformidad con la ética profesional y prqrnnuerla_ en I_us procesos de
ensefianza — aprendizaje — evaluacion. Evitando de esta manera el conflicto de interes y detrimento
patrimonial de la entidad. 7) Conocer el PA 2017 y aplicarlo. 8) Participar en las reuniones que programe gl
SENA. 9) Estar a paz y salvo por todo concepto, en especial en el manejo dg' inventario si a ello hubiere
lugar al momento de la liquidacion del contrato. 11) Reportar las horas de ejecucion del contrato en las fechas
indicadas por la Coordinacién Académica y/o Supervision de Contratistas. 12) Responder por la buena
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calidad de los servicios contratados. 13) Presentar oportunamente en el momento que la entidad lo requiera
para el pago mensual, copia del pago de seguridad social (Salud, Pensién y ARL). 14) Cumplir con la
programacion que le asigne la Coordinacién Académica y participar con enfoque emprendedor en la
planeacién, administracion, ejecucién y evaluacion de los proyectos de formacion. 15) Entregar copia de los
archivos producidos en desarrollo del objeto contractual. 16) Conformar los equipos de desarrollo curricular
interdisciplinario, para garantizar integralidad en la formulacién de proyectos formativos. 17) Diligenciar y
aplicar todos los registros que correspondan a los protocolos del Sistema Integrado de gestion-CALIDAD
CON CALIDEZ. 18) Realizar las actividades de alistamiento. ejecucion y cierre de los cursos oportunamente
en cada estrategia de formacion. 19) Participar en las actividades de difusién de la oferta académica del
SENA en el caso de ser requerido. 20) Disefiar las guias de aprendizaje y los instrumentos de evaluacion
que se requieran para el desarrollo de cada proyecto y presentarlas a la Coordinacion Académica para su
revision y aprobacion y posteriormente publicarlas en las plataformas del SENA. 22) Disefiar, actualizar y
fortalecer el banco de actividades de los programas de formacion en caso de ser necesario. 23) Dar
respuesta oportuna a las solicitudes hechas por el Subdirector de Centro. Coordinador Académico,
Supervisor de Contratos y/o encargado del seguimiento técnico pedagogico. 24) Participar en la
programacion y ejecucion del proceso de induccién de Aprendices de formacion titulada y el reconocimiento
de aprendizajes previos a las necesidades del proceso de formacién. 25) Hacer seguimiento a las carpetas
de evidencia de los aprendices. 27) Entregar los resultados de los instrumentos de evaluacion a los
aprendices, oportunamente. 28) Velar por el buen aseo de los ambientes. 29) Fomentar el uso de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC), el trabajo por proyectos y el trabajo en equipo. 30)
Velar por el uso correcto de los ambientes de aprendizaje, asi como de equipos, herramientas y materiales.
31) Propiciar el proceso de evaluacién que deben hacer los aprendices, en el aplicativo SOFIAPLUS a los
Instructores y a los Proyectos de formacion. 32) Participar en el caso de ser requerido en los eventos de
transferencia tecnolégica y de cooperacién nacional e internacional. en los que intervenga el SENA. 33)
Promover el emprendimiento, la innovacién y desarrollo tecnologico en cada uno de los aprendices a través
de las actividades que orienta. 34) Contribuir con la ejecucién del Plan Ambiental del Centro. 35) Aplicar las
buenas practicas de Salud Ocupacional. 36) Utilizar adecuadamente los Elementos de Proteccion Personal.
37) Aplicar con plazo maximo al 30 de junio de 2017, el proceso de certificacion de competencias segun
normas de competencias que aplican a la funcién instructor, asi como a los procesos, que el SENA adelante
para certificar habilidades pedagégicas, de los instructores de contrato y de planta. 38) Mantener una
presentacion personal impecable que contemple el uso del delantal blanco y carnet institucional del Centro.
39) Exigir a los aprendices el porte adecuado de los uniformes de diario y pausas activas con el carnet
institucional del Centro. 40) Diligenciar y aplicar en el proceso de ensefianza — aprendizaje evaluaciones
estructuradas tipo Saber Pro, que permitan evidenciar las competencias interpretativas, argumentativas y
propositivas en los Aprendices del Centro. 41) Las demas asignadas dentro del marco del objeto contractual.
42) Propender por el cumplimiento de las metas dadas por la Direccién General. para la retencion de
aprendices en la formacion titulada y complementaria, la cual se encuentra establecida en 72.376
aprendices, dividida en 3.306 y 69.070 respectivamente. Esto es, evitando la desercion y garantizando la
estabilidad de los aprendices dentro de la formacion. 43) Garantizar el cumplimiento de los articulos 8 y 9
de la Ley 1581 de 2012, o aquellas normas que lo modifique y sustituyan, en beneficio del tratamiento de
datos personales. 44) Garantizar el cumplimiento del Reglamento del Aprendiz. 45) Actuar de conformidad
con la etica profesional y promoverla en los procesos de ensefianza — aprendizaje — evaluacion. Evitando
de esta manera el conflicto de interés y detrimento patrimonial de la entidad.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON
BASE del SENA, al 18 de diciembre de 2017

HENRY FER HERNANDEZ
Subdirector Cen Comercio y Turismo
Servicje Naciopral de Aprendizaje SENA

Pro

: Johnny R f E g
6: Maria Fernan Eaﬁ Cifuentes

Apoyo Juridico
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

u
Que el (la) sefor(a) FERNEY VARGAS JARAMILLO, identificado (@) con cédula de ciudadania No.

21-23325)‘22 uc:e f;\rmenia, Quindio, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
(EstatutogG eenn e(lszjcontrata(s) t_:ie prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993:
eral de Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007

Decreto 1082 de 20 _
AT 15 y sus demas decretos o0 normas reglamentarias, como se describe a

1. Numero y Fecha del Contrato : CTO 0602 de 22 de enero de 2018

Objeto ici
J Prestar los servicios personales de caracter temporal, para

orientar actividades pedagdgicas y de ejecucion de la formacion
prnfe_sinnal integral titulada y complementaria en las areas
rglamonadas a su profesion, en la modalidad presencial y/o
vitual, a través del proceso de ensenanza-aprendizaje-
evaluacion, desde su planeacion vy ejecucion, basado en
competencias laborales y aprendizaje por proyectos, para el
Centro de Comercio y Turismo

Plazo : Desde la fecha de inicio de ejecucion del contrato hasta Diez
(10) meses, Dieciocho (18) dias

Fecha de Inicio de Ejecucidn : 29 de enero de 2018
Fecha de Terminacion de Contrato : 15 de diciembre de 2018

Término de ejecucion . Tiempo real ejecutado por el contratista en Diez (10) meses,
Ocho (08) dias

Valor : El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se
fijido en la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES

OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS
SESENTA Y CINCO PESOS MCTE. ($ 37.869.465)

Obligaciones Especificas del Contrato

1) Realizar los juicios de evaluacion correspondientes a los resultados de aprendizaje en las fechas establecidas
y en oportunidad. 2) Reportar en el sistema SOFIA Plus, en un plazo maximo de tres (3) dias, todas l_as actividades
y novedades que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la informacion y su_cuhergncla COon proceso
formativo 3) Reportar al aplicativo SOFIAPLUS minimo 160 horas mensuales. 4) Cumplir el objeto del Contrato.
5) Mantener su autonomia e independencia sobre la forma de cumplir el objeto del contrato. 6) Actuar de
conformidad con la ética profesional y promoverla en los procesos de ensefianza — aprendizaje — evaluacion.
Evitando de esta manera el conflicto de interés y detrimento patrimonial de la entidad. 7) Conocer el PA 2018 y
Participar en las reuniones que programe el SENA. 9) Estar a paz y salvo por todo concepto, en
ello hubiere lugar al momento de la liquidacion del contrato. 10) Re:pnrtar
las horas de ejecucién del contrato en las fechas indicadas por la Coordinacién Académica y/o Supervision de
Contratistas. 11) Responder por la buena calidad de los servicios contratados. 12) F’resentar‘npnrtunamente en el
momento que la entidad lo requiera para el pago mer:nsual. copia de-_,i pago de segur]dad SDCIE‘| (Salud. Pension y
ARL). 13) Cumplir con la programacién que le asigne la Coordinacién Académica y participar con enfoque

' ini | ' i | los proyectos de formacion. 14) Entregar

emprendedor en la planeacién, administracion, elecumé:‘n y evaluacion de ‘
cnp?a de los archivos producidos en desarrollo del objeto contractual. 15) Conformar los equipos de dje‘sarmh”a
lidad en la formulacién de proyectos formativos. 16) Diligenciar

rricular interdisciplinario, para garantizar integra ‘ .
;uaplicar todos los I:ri@:g;;isr.tn:::us.:. que correspondan a los protocolos del Sistema Integrado de gestiéon-CALIDAD CON

aplicarlo. 8) ' nion
especial en el manejo de inventario si a
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CALIDE?{. 17) Realizar las actividades de alistamiento, ejecucién y cierre de los cursos oportunamente en cada
estrategia de formacion. 18) Participar en las actividades de difusion de la oferta académica del SENA en el caso
de ser requerido. 19) Disefiar las guias de aprendizaje y los instrumentos de evaluacién que se requieran para el
desarr_ollo de cada proyecto y presentarlas a la Coordinacion Académica para su revision y aprobacion y
posteriormente publicarlas en las plataformas del SENA. 20) Disefiar, actualizar y fortalecer el banco de actividades
de los programas de formacién en caso de ser necesario. 21) Dar respuesta oportuna a las solicitudes hechas por
el Subdirector de Centro, Coordinador Académico, Supervisor de Contratos y/o encargado del seguimiento técnico
pedagogico. 22) Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccién de Aprendices de formacion
titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos a las necesidades del proceso de formacion. 23) Hacer
seguimiento a las carpetas de evidencia de los aprendices. 24) Entregar los resultados de los instrumentos de
evaluacion a los aprendices, oportunamente. 25) Velar por el buen aseo de los ambientes. 26) Fomentar el uso
de las tecnologias de la informacidn y la comunicacién (TIC), el trabajo por proyectos y el trabajo en equipo. 27)
Velar por el uso correcto de los ambientes de aprendizaje, asi como de equipos, herramientas y materiales. 28)
Propiciar el proceso de evaluacion que deben hacer los aprendices, en el aplicativo SOFIAPLUS a los Instructores
y a los Proyectos de formacion. 29) Participar en el caso de ser requerido en los eventos de transferencia
tecnolégica y de cooperacién nacional e internacional, en los que intervenga el SENA 30) Promover el
emprendimiento, la innovacion y desarrollo tecnolégico en cada uno de los aprendices a través de las actividades
que orienta. 31) Contribuir con la ejecucién del Plan Ambiental del Centro. 32) Aplicar las buenas practicas de
Salud Ocupacional. 33) Utilizar adecuadamente los Elementos de Proteccién Personal. 34) Aplicar durante el
periodo de duracién del contrato, al proceso de certificacion de competencias segun normas de competencias que
aplican a la funcién instructor, asi como a los procesos, que el SENA adelante para certificar habilidades
pedagdgicas, de los instructores de contrato y de planta. 35) Mantener una presentacion personal impecable que
contemple el uso del delantal blanco y carnet institucional del Centro. 36) Exigir a los aprendices el porte adecuado
de los uniformes de diario y pausas activas con el carnet institucional del Centro. 37) Diligenciar y aplicar en el
proceso de ensefianza — aprendizaje evaluaciones estructuradas tipo Saber Pro, que permitan evidenciar las
competencias interpretativas, argumentativas y propositivas en los Aprendices del Centro. 38) Las demas
asignadas dentro del marco del objeto contractual. 39) Propender por el cumplimiento de las metas dadas por la
Direccion General, para la retencién de aprendices en la formacion titulada y complementaria, la cual se encuentra
establecida por la Direccion General para Vigencia 2018. Esto es, evitando la desercién y garantizando la
estabilidad de los aprendices dentro de la formacién. 40) Garantizar el cumplimiento de los articulos 8 y 9 de la Ley
1581 de 2012, o aquellas normas que lo modifique y sustituyan, en beneficio del tratamiento de datos personales.
41) Garantizar el cumplimiento del Reglamento del Aprendiz. 42) Actuar de conformidad con la ética profesional y
promoverla en los procesos de ensefianza — aprendizaje — evaluacion. Evitando de esta manera el conflicto de
interés y detrimento patrimonial de la entidad. 43) Elinstructor contratista que no cuente con la certificacion vigente
de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS
PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, 240201044” o la actualizacion “ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO, 240201056" debera aplicar al
proceso de certificacion de la norma y aportar el respectivo certificado de aprobacién, o la evidencia de la
inscripcion efectiva al mismo, al informe de ejecucion contractual, con plazo maximo a julio 31 de 2018.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los 05 dias del mes de diciembre de 2018.

HENRY FERN I/EZ HERNANDEZ

Subdirector Centrg de Comercio y Turismo
Servicio Nacjonal de Aprendizaje SENA

C?E(_QQ.,[_ _ 150 $001
Reviso. Maria Fernanda Sanchez Cifuentes

Cargo: Apoyg Juridico

Certificado No
SC-CER33%681

Proyecto;Uohnny Restrepo

Carg Administrativo
N
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) FERNEY VARGAS JARAMILLO, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
9.732.402 de Armenia, Quindio, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demdas decretos o normas reglamentarias, como se describe a

continuacion:
1. Numeroy Fecha del Contrato : CTO 63/0364 de 15 de febrero de 2019

Objeto : Prestar los servicios personales de caracter
temporal, para orientar actividades pedagogicas y
de ejecucidn de la formacién profesional integral
titulada en las 4reas relacionadas a su profesion, en
la modalidad presencial, a través del proceso de
ensefianza-aprendizaje-evaluacion, desde su
planeacién y ejecuciéon, basado en competencias
laborales y aprendizaje por proyectos, para el
Centro de Comercio y Turismo

Desde la fecha de inicio de ejecucién del contrato
hasta Diez (10) meses,

Plazo

Fecha de Inicio de Ejecucion : 18 de febrero de 2019

Fecha de Terminacion de Contrato + 18 de diciembre de 2019

Término de ejecucién Tiempo real ejecutado por el contratista a la fecha
es de Siete (7) meses, Siete (7) dias

El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales se fij6 en la suma de TREINTA Y SEIS
MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL
NOVECIENTOS ONCE PESOS MCTE. ($ 36.674.911)

Valor

Obligaciones Especificas del Contrato

1) Realizar los juicios de evaluacién correspondientes a los resultados de aprendizaje en las
fechas establecidas y en oportunidad. 2) Reportar-en el sistema SOFIA Plus, en un plazo maximo
de tres (3) dias, todas las actividades y novedades que son de su responsabilidad, garantizando
la calidad de la informacién y su coherencia con el proceso formativo 3) Reportar en el aplicativo
SOFIA PLUS minimo 160 horas mensuales. 4) Cumplir el objeto del Contrato. 5) Mantener su
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autonomia e independencia sobre la forma de cumplir el objeto del contrato. 6) Actuar de
conformidad con la ética profesional y promoverla en los procesos de ensefianza — aprendizaje —
evaluacién. Evitando de esta manera el conflicto de interés y detrimento patrimonial de la
entidad. 7) Conocer el PA 2019 y aplicarlo. 8) Participar en las reuniones que programe el SENA.
9) Estar a paz y salvo por todo concepto, en especial en el manejo de inventario si a ello hubiere
lugar al momento de la liquidacion del contrato. 10) Reportar las horas de ejecucién del contrato
en las fechas indicadas por la Coordinacion Académica y/o Supervision de Contratistas. 11)
Responder por la buena calidad de los servicios contratados. 12) Presentar oportunamente en el
momento que la entidad lo requiera para el pago mensual, copia del pago de seguridad social
(Salud, Pensién y ARL). 13) Cumplir con la programacién que le asigne la Coordinacion Académica
y participar con enfoque emprendedor en la ejecucién y evaluacion de los proyectos de
formacién. 14) Entregar copia de los archivos producidos en desarrollo del objeto contractual.
15) Conformar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinario, para garantizar integralidad
en la formulacién de proyectos formativos. 16) Realizar las actividades de alistamiento, ejecucion
y cierre de los cursos oportunamente en cada estrategia de formacion. 17) Participar en las
actividades de difusién de la oferta académica del SENA en el caso de ser requerido. 18) Disenar
las guias de aprendizaje y los instrumentos de evaluacién que se requieran para el desarrollo de
cada proyecto y presentarlas a la Coordinacion Académica para su revisiéon y aprobacion y
posteriormente publicarlas en las plataformas del SENA. 19) Disenar, actualizar y fortalecer el
banco de actividades de los programas de formacién en caso de ser necesario. 20) Dar respuesta
oportuna a las solicitudes hechas por el Subdirector de Centro, Coordinador Académico,
Supervisor de Contratos y/o encargado del seguimiento técnico pedagadgico. 21) Participar en la
programacion y ejecucién del proceso de induccion de Aprendices de formacién titulada y el
reconocimiento de aprendizajes previos a las necesidades del proceso de formacion. 22) Hacer
seguimiento a las carpetas de evidencia de los aprendices. 23) Entregar los resultados de los
instrumentos de evaluacién a los aprendices, oportunamente. 24) Velar por el buen aseo de los
ambientes. 25) Fomentar el uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion (TIC), el
trabajo por proyectos y el trabajo en equipo. 26) Velar por el uso correcto de los ambientes de
aprendizaje, asi como de equipos, herramientas y materiales. 27) Propiciar el proceso de
evaluacién que deben hacer los aprendices, en el aplicativo SOFIA Plus a los Instructores y a los
Proyectos de formacién. 28) Participar en el caso de ser requerido en los eventos de transferencia
tecnolégica y de cooperacién nacional e internacional, en los que intervenga el SENA 29)
Promover el emprendimiento, la innovacion y desarrollo tecnolégico en cada uno de los
aprendices a través de las actividades que orienta. 30) Contribuir con la ejecucion del Plan
Ambiental del Centro. 31) Aplicar las buenas practicas de Salud Ocupacional. 32) Utilizar
adecuadamente los Elementos de Proteccién Personal. 33) Aplicar durante el periodo de
duracién del contrato, al proceso de certificacion de competencias segun normas de
competencias que aplican a la funcién instructor, asi como a los procesos, que el SENA adelante
para certificar habilidades pedagégicas. 34) Mantener una presentacion personal impecable que
contemple el uso del delantal blanco y carnet institucional del Centro. 35) Exigir a los aprendices
el porte adecuado de los uniformes de diario y pausas activas con el carnet institucional del
Centro. 36) Diligenciar y aplicar en el proceso de ensefianza — aprendizaje evaluaciones
estructuradas tipo Saber T&T, que permitan evidenciar las competencias interpretativas,
argumentativas y propositivas en los Aprendices del Centro. 37) Propender por el cumplimiento
de las metas dadas por la Direccién General, para la retencion de aprendices en la formacion
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titulada y complementaria, dejando debidamente evidenciado el cumplimiento de la actividad.
Esto es, evitando la desercién y garantizando la estabilidad de los aprendices dentro de la
formacion. 38) Garantizar el cumplimiento de los articulos 8 y 9 de la Ley 1581 de 2012, o aquellas
normas que lo modifique y sustituyan, en beneficio del tratamiento de datos personales. 39)
Garantizar el cumplimiento del Reglamento del Aprendiz. 40) Actuar de conformidad con la ética
profesional y promoverla en los procesos de ensefianza — aprendizaje — evaluacion. Evitando de
esta manera el conflicto de interés y detrimento patrimonial de la entidad. 41) El instructor
contratista debera contar con la certificacion vigente de la norma de competencia “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO” en
coordinacion con el Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo, con el objeto de garantizar
la idoneidad del instructor. Debera aplicar al proceso de certificacién de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacién, o la evidencia de la inscripcion efectiva al mismo, al informe
de ejecucion contractual, con plazo maximo a septiembre 30 de 2019. 42) Para formacidn virtual
en todos los niveles, deberan cumplir con lo establecido en la Guia Orientacion Formacion
ambientes virtuales de aprendizaje - GFPI-G-014 publicada en la plataforma CompromISO. 43)
Las demas asignadas dentro del marco del objeto contractual.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacidn registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los 24 dias del mes de septiembre de 2019.

[ SS—

JUAN.BIEGO GIRALDO LLANO
ubdi 3 entro-ge-cemertio y Turismo
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

T

Reviso. Alejandra Gonzdlez Suérez@

Cargo: Profesional Grado 01

Proyecto: Johnny Restrepo
Cargo: Apoyo Administrati

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccién General /Regional / Centro
Direccion Carrera 18 No. 7 - 58, Ciudad Armenia. - PBX (57 1) 7451436 - 7461417

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10270 GTH-F-131V03 Pag3
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LA SUSCRITA GERENTE DE LA CRONICA S.A.S.

CERTIFICA:

Que el Sefior FERNEY VARGAS JARAMILLO, identificada con cédula
de ciudadania No. 9.732.402 de Armenia, prestd sus servicios como
Publicista, desde el 12 de febrero de 2.002 hasta el 25 de Enero de 2.014,

con un contrato laboral a termino fijo.

La presente certificacion se expide en Armenia al los cinco (05) dias del
mes de Febrero de 2014.

Atentamente,

! ';, 11 "’

SA l RA/ ILIA MACIAS PALACIO
Gerente

Cra 14 No 8 67 PBX (6) 746 99 33 Fax (6) 745 9955 Armenta Qumdin

WWW.CRONICADEL QUINDIO — Ve o pu S -




LA CRONICA

DEL QUINDIO

LA SUSCRITA GERENTE DE LA CRONICA S.A.S.
CERTIFICA:

Que el Sefior FERNEY VARGAS JARAMILLO, identificado con cédula
de ciudadania numero 9.732.402 de Armenia, presta sus servicios
desde el afio 2014 como llustrador creativo, caricaturista y disefiador
para diferentes proyectos editoriales.

La presente certificacion se expide en Armenia a los siete (7) dias del
mes de Diciembre de 2018.

Atentamente,

IAS PALACIO

Av.Centenario No. 6-25 PBX: (6) 746 99 33 Armenia, Quindio

WWW.CRONICADELQUINDIO A PUES, yues ! itj1cilo coin
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LA Fundacidn Céritas Diocesana Permite
Certificar Que:

El soior FERNEY VARGAS JARAMILLO laboro desde el 20 de
didxmbie  del 2010 hasta el 30 de diciembre del 2011,
dosampaiidndose como capacitador con una intensidad semanal de
20 horas on el drea de Mercadeo para las poblaciones beneficiadas
DAY 2l proyecto PAE del municipio de Santuario Risaralda.

S axpide en Pereira a los seis (06) dias del mes de enero de 2012.

Gus avo Adolfo VélezR.
Coordinador Proyecto P A, E

. FuNpAGIoN cAmTAs DIGCEEANA - S
Tr:aanwraal 4 # 128 Galla d& las Aromas-Zona Industr[al la Badea- Dnsquebradas-'
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